
การจดัการพลงังานและพลงังานหมนุเวยีน 

แนวทางการลดคาร์บอนในด้านพลังงานของเราเน้นการท างานร่วมกันอย่างใกล้ชิดกับซัพพลายเออร์ การเข้าร่วมพันธมิตรด้าน
พลังงานและสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการลงทุนเชิงกลยุทธ์ในเทคโนโลยีสะอาด นวัตกรรม และการวิจัยและพฒันา โดยเน้นการ
ผสานประสิทธิภาพพลังงานเข้ากับการออกแบบและการปรับปรุงเครื่องจักร ระบบ และการติดตั้งระบบพลังงานหมุนเวียนโดยตรง
ในสถานท่ีของบริษัท เช่น หลังคาโซลาร์เซลล์ ประสิทธิภาพการใช้พลังงานจะถูกติดตามผ่านตัวช้ีวัด (KPI) ภายในองค์กร และมี
ส่วนช่วยในการบรรลุเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกในภาพรวม ปัจจุบัน ก าลังมีการประเมินถึงการน าตัวช้ีวัดเหล่าน้ีมาบูรณา
การเข้ากับการประเมินผลการปฏิบัติงานและโปรแกรมจูงใจพนักงาน โดยมีการศึกษาการต้ังราคาคาร์บอนภายในองค์กรอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อช่วยสนับสนุนแนวทางดังกล่าว 

 

 

แนวทางการปฏบิตัิมดีงัตอ่ไปนี้ 

• ประสทิธภิาพพลงังาน 
ปรับปรุงเครื่องจักรและเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการท างาน เพื่อลดการใช้พลังงานต่อหน่วยผลผลิต 

• การตดิตามแบบเรยีลไทม ์
ระบบดิจิทัลติดตามการใช้พลังงาน เพื่อช่วยให้ทีมงานตรวจพบและแก้ไขจุดที่ไม่มีประสิทธิภาพได้อย่างรวดเร็ว 

• การเพิม่การใชพ้ลังงานหมนุเวยีน 
เพิ่มการใช้พลังงานจากแผงโซลาร์บนหลังคา จัดหาพลังงานไฟฟ้าสีเขียว 
และศึกษาความเป็นไปได้ในการท าสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า (PPA) 

• การตรวจสอบการใชพ้ลงังาน 
ด าเนินการตรวจสอบการใช้พลังงานอย่างสม ่าเสมอ เพื่อสนับสนุนการปรับปรุงประสิทธิภาพด้านพลังงานอย่างต่อเนื่อง 

• การเสรมิสร้างศกัยภาพทมี 
ฝึกอบรมทีมงานและแบ่งปันแนวปฏิบัติท่ีดีที่สุด เช่น แนวทางลดการใช้ไอน ้าส าหรับหม้อไอน ้า เคร่ืองน่ึง เตาอบแรงดัน 
ฯลฯ เพื่อปลูกฝังแนวคิดประหยัดพลังงานท่ัวท้ังองค์กร 

 

กิจกรรมเหล่าน้ีสนับสนุนเป้าหมายการลดการปล่อยก๊าซในปี 2030 การลดการใช้พลังงาน และความยั่งยืนในการด าเนินงานระยะ
ยาว 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการด าเนนิงานของเรา 

เราตั้งเป้าลดความเข้มข้นของการใช้พลังงานลง 10% ภายในปี 2030 โดยใช้ปี 2021 เปน็ปีฐาน 
และเราขับเคลื่อนการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรมเพื่อบรรลุเป้าหมายดังกล่าว 
 

 การลด
ความเขม้ขน้ของการใชพ้ลงังาน 
(% GJ/TFG) 

การใชถ้า่นหนิ (% GJ) การใชพ้ลงังานแสงอาทติย ์(% 
GJ) 

จากปฐีาน 2021 -7% -66% +297% 

เทยีบระหวา่งป ี2024-2025 -1% -38% +11% 

 

 


