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ทยีเูอฟ ใหค้วามเห็นกรณีรายงานการคา้มนษุยท์ีส่หรฐัฯ ปรบัสถานะประเทศ
ไทยลงมาระดบั 3  
 
กรงุเทพฯ – 23 มถินุายน 2557 -- บรษัิท ไทยยเูนีย่น โฟรเซน่ โปรดักส ์จํากดั (มหาชน) หรอื ทยีเูอฟ 
ผูผ้ลติและสง่ออกดา้นอาหารทะเลกระป๋องและอาหารทะเลแชเ่ยอืกแข็งระดับโลก ใหค้วามเหน็ตอ่การ
ประกาศรายงานสถานการณ์การคา้มนุษย ์ประจําปี 2557  
 
จากประกาศดังกลา่ว นายธรีพงศ ์จันศริ ิประธานกรรมการบรหิารและประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร กลุม่
บรษัิทไทยยเูนีย่น กลา่ววา่ “เรารูส้กึผดิหวงักบัการประกาศของกระทรวงการตา่งประเทศสหรัฐฯทีใ่ห ้
น้ําหนักความพยายามในการแกปั้ญหาของเราไมเ่พยีงพอ ทัง้ๆ ทีค่วามพยายามของภาคอตุสาหกรรม
ประมงไทยและหน่วยงานตา่งๆของภาครัฐในชว่งหลายปีทีผ่า่นมา ทีร่ว่มกนัขจัดปัญหาและแกไ้ขการใช ้
แรงงานอยา่งผดิกฏหมายและไรจ้รยิธรรมมาอยา่งจรงิจังและตอ่เนือ่งแตก็่ไมอ่าจเพยีงพอทีจ่ะสามารถ
รักษาสถานะเดมิหรอืเลือ่นลําดับขัน้ขึน้ไปทีร่ะดับ 2 ได”้ 
 
“เราเคารพตอ่ความวติกกงัวลของสหรัฐฯ ตอ่ประเด็นสทิธมินุษยชนเรือ่งแรงงาน อยา่งไรกด็ ีผลจาก
รายงานแสดงใหเ้ห็นวา่ ไทยยังทําไดไ้มด่พีอตอ่การจัดการปัญหานี้ ทัง้ๆ ทีภ่าคอตุสาหกรรมประมงของ
ไทยไดใ้ชค้วามพยายามอยา่งทีส่ดุในการรว่มมอืกนัอยา่งแข็งขันกบัคูค่า้ของไทยเองและคูค่า้
ตา่งประเทศ สง่เสรมิสทิธมินุษยชนและความเป็นอยูท่ีด่ขีองผูค้นทีอ่ยูใ่นเครอืขา่ยธรุกจิทัง้หมด” 
 
ในปี 2556 สมาคมผูผ้ลติอาหารสําเร็จรปูแหง่ประเทศไทย และสมาคมอาหารแชเ่ยอืกแข็งไทย กระทรวง
แรงงาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในธรุกจิอาหารทะเลไทยไดร้ว่มเป็น
พันธมติรตลอดทัง้เครอืขา่ย ในการสง่เสรมิการพดูคยุหาทางออกและระบถุงึปัญหารว่มกนั เพือ่รว่มกนั
ขจัดการใชแ้รงงานเด็ก แรงงานบังคับ และการคา้มนุษย ์โดยการจัดตัง้ขอ้กําหนดมาตรฐานการจัดการ
แรงงานทีด่ ี(Good Labor Practice: GLP) รว่มกบัองคก์ารแรงงานระหวา่งประเทศ (ILO)อกีดว้ย 
 
สําหรับกลุม่บรษัิทไทยยเูนี่ยนไดเ้ขา้รว่มเป็นภาคขีองขอ้ตกลงระดับโลกแหง่สหประชาชาต ิหรอื ยเูอ็น 
โกลบอลคอมแพค และการเขา้ร่วมขบัเคลือ่นโครงการการปฏบิตัติอ่การใชแ้รงงานทีด่ ีกบัองคก์าร
แรงงานระหวา่งประเทศ เพือ่ยกระดับมาตรฐานสภาพการทํางานในอตุสาหกรรมแปรรปูอาหารทะเลของ
ไทย และเรายงัไดรั้บการตรวจสอบโดยหน่วยงานภายนอกถงึเรือ่งการปฏบิตัติามมาตรฐานแรงงาน ตาม
มาตรฐานการตรวจสอบดา้นจรยิธรรมสากลตอ่แรงงาน เชน่ Ethical Trade Initiatives (ETI), Business 
Social Compliance Initiative (BSCI), Supplier Ethical Data Exchange (Sedex) และมาตรฐาน
ทางจรยิธรรมจําเพาะของลกูคา้เอง 
 
และกอ่นทีก่ลุม่บรษัิทไทยยเูนีย่น จะเขา้ร่วมพันธะสญัญากบัองคก์ารระหวา่งประเทศ ในสว่นของบรษัิทฯ 
ไดม้กีารกําหนดหลักปฏบิัตทิีเ่กีย่วขอ้งกบัแรงงานอยา่งชดัเจนเรือ่งการหา้มใชแ้รงงานเด็กและแรงงาน
บงัคับ และหา้มการเลอืกปฏบิัตใินทกุกรณี การเคารพสทิธแิละเสรภีาพในการสมาคมและการรวมกลุม่
ตอ่รอง และการดแูลสขุภาวะและความปลอดภัยในสภาพแวดลอ้มการทํางาน 
 
เราสรา้งความชดัเจนวา่ หากคูค่า้ของเราใชป้ระโยชนส์ทิธมินุษยชนในทางทีผ่ดิ จะสง่ผลตอ่การระงับ
ความสัมพันธท์างการคา้อยา่งจรงิจัง เราใหค้วามสําคัญตอ่ทรัพยากรมนุษยเ์ป็นสิง่สงูสดุ ไมใ่ชเ่รือ่งการ
สรา้งผลกําไรเป็นหลักเพยีงอยา่งเดยีว แตค่อืการใหค้วามเห็นอกเห็นใจแรงงานผูถ้กูกระทํา และรว่มกนั
ยตุคิวามทกุขย์ากของเพือ่นมนุษยเ์รา 
 
"กลุ่มไทยยเูนีย่นมคีวามมุง่ม่ันทีจ่ะปฏบิตัติาม หลักปฏบิตัทิีเ่กีย่วขอ้งกบัแรงงานรวมถงึมาตรฐานปฏบิตั ิ
ตอ่การจัดการแรงงานทีด่ ี(GLP) และทกุขอ้ตกลงทีเ่ราไดทํ้าพันธะสัญญาไว ้เพราะเรามคีวามมุง่ม่ันทีจ่ะ



 

กา้วไปขา้งหนา้ในฐานะหนึง่ในผูนํ้าดา้นอาหารทะเลระดับโลกและในฐานะพลเมอืงโลกทีม่คีวาม
รับผดิชอบ” 
 
“เราใหค้วามสําคัญตอ่รายงานสถานการณ์การคา้มนุษยอ์ยา่งจรงิจัง โดยในขณะนีผู้ม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทกุ
ฝ่าย ตอ้งมาหาหนทางแกไ้ขทีเ่ป็นรปูธรรมยิง่ขึน้ เพือ่ใหเ้ราออกจากบญัชทีีถ่กูลดระดับนี”้ 
 
“เราขอเรยีนถงึผูบ้รหิารประเทศไทยชดุปัจจบุันและรัฐบาลทีกํ่าลังจะมขีึน้ ไดส้รา้งแผนปฏบัิตกิารทีแ่ข็ง
ขนัในการบงัคับใชก้ฏหมายอยา่งเขม้งวดเพือ่ชว่ยเหลอืแรงงาน ป้องกนัการคา้มนุษย ์และนําขบวนการ
คา้มนุษยเ์ขา้สูก่ระบวนการยตุธิรรม ทัง้นีเ้พือ่เป็นการสนับสนุนอตุสาหกรรมไทย องคก์รตา่งๆ รวมทัง้
องคก์รเอกชนเพือ่การพัฒนา (NGOs) ใหเ้ดนิหนา้แกไ้ขปัญหาการละเมดิสทิธมินุษยชนและการปฏบิตั ิ
ตอ่แรงงานในทางทีผ่ดิ  เราจะใหก้ารสนับสนุนอยา่งถงึทีส่ดุเพือ่การเตบิโตอยา่งยั่งยนืของเศรษฐกจิและ
สงัคมตอ่ไป” นายธรีพงศ ์กลา่วสรปุ 
 
 

# # # 
 
 
ขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัทยีเูอฟ สามารถดไูดท้ ี ่www.thaiuniongroup.com 
 
ตดิตอ่สอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิไดท้ี:่ บรษัิท ไทยยเูน่ียน โฟรเซน่ โปรดักส ์จํากดั (มหาชน)  
Tel: +66 (0)2 298 0024 
For further information, please visit  www.thaiuniongroup.com. 
or contact: Thai Union Frozen Products PCL Tel: +66 2 298 0024   
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