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ผลการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 

ข้อมูลผลการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ หน่วย 2564 2565 2566 2567 

ภาพรวมธุรกิจ 

ยอดขายสทุธิ ล้านบาท 141,047.69 155,586.35 136,152.71 138,433.06 

ค่าใช้จ่ายทัง้หมด      

• ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ล้านบาท 132,827.86 147,714.07 129,300.00 131,266.41 

• ค่าใช้จ่ายของพนกังานและค่าใช้จา่ยท่ีเกีย่วข้อง

ทัง้หมด 

ล้านบาท 
12,971.13 14,002.52 12,818.53 13,891.02 

• จ่ายดอกเบีย้ ล้านบาท 2,031.77 (1) 2,344.52 2,519.61 2,706.38 

• จ่ายเงินปันผล ล้านบาท 3,946.89 4,399.38 3,891.13 3,099.21 

• จ่ายภาษีเงินได้ ล้านบาท 883.44 959.78 806.61 682.69 

o เอเชีย ล้านบาท 372.40 488.54 397.66 445.39 

o ยโุรปและแอฟริกา ล้านบาท 480.55 384.00 454.93 159.36 

o อเมริกาเหนือ ล้านบาท 30.50 87.24 -45.97 77.94 

การวิจัยและพฒันาผลิตภัณฑ์ / นวัตกรรม 

• สดัส่วนของค่าใช้จ่ายด้านการวิจยัและพฒันาต่อ

ยอดขาย 

ร้อยละ 
0.21 0.18 0.09 0.12 

ความรับผิดชอบต่อสังคม 

• ค่าใช้จ่ายด้านสงัคมและการลงทนุด้านชมุชน ล้านบาท 68.32 101.84 77.56 61.85 

• กลุ่มบริษัทของไทยยเูน่ียนกรุ๊ปท่ีอยู่ภายใต้กลยทุธ์ 

SeaChange® และโครงการ CSR & CSR program 

ร้อยละ 
100 100 100 100 

หมายเหตุ:  

• ภาษีท่ีช าระ: จ านวนบวก (+) หมายถงึ ภาษีท่ีช าระ/ จ านวนลบ (-) หมายถงึ การขอคืนภาษี 

• (1) แก้ไขจาก 1,921.61 ลบ. เป็น 2,031.77 ลบ. (เพิ่มขึน้ +110.16 ลบ. จากต้นทนุทางการเงินรอการตดับญัชี - เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารและสถาบนัการเงินอ่ืน ๆ) 

• ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) เพิ่งเผยแพร่มาตรฐานกลางท่ีใช้อ้างอิงในการจ าแนกและจัดกลุ่มกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมของไทย (Thailand 

Taxonomy) ระยะท่ี 1 ซึ่งมาตรฐานนีย้งัอยู่ในขัน้ตอนการพฒันาและอยู่ระหว่างกระบวนการทบทวน (https://www.bot.or.th/en/financial-innovation/sustainable-

finance/green/Thailand-Taxonomy.html) แม้ว่าจะยงัไม่เสร็จสิน้ แต่ร่างปัจจบุนัเน้นภาคการขนส่งและพลงังานเป็นหลกั ด้วยเหตนีุ ้ไทยยเูน่ียน ซึง่เป็นบริษัทท่ีด าเนิน

ธุรกิจในอตุสาหกรรมอาหาร ได้มีการคาดการณ์ถึงกรอบการท างานฉบบัปรับปรุงซึง่รวมถึงภาคการประมง ท่ีมีความเกี่ยวข้องกบัธุรกิจ ไทยยเูน่ียนมุ่งมัน่ท่ีจะปฏิบติัตาม

มาตรฐานฯ เมื่อมีการเผยแพร่ฉบบัขัน้สดุท้ายแล้ว 

https://www.bot.or.th/en/financial-innovation/sustainable-finance/green/Thailand-Taxonomy.html
https://www.bot.or.th/en/financial-innovation/sustainable-finance/green/Thailand-Taxonomy.html
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ผลการด าเนินงานด้านสังคม 

GRI ข้อมูล หน่วย 
2564 2565 2566 2567 

ชาย หญิง ชาย ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย 

2-7 a. 

(2021) 
ผลการด าเนินงานด้านบุคคลากร 

จ านวนพนกังานทัง้หมด 
คน 44,705 48,630 44,797 44,753 

ร้อยละ 42.91 57.09 42.93 57.07 43.28 56.72 43.01 56.99 

2-7 a. 

(2021) 

จ านวนพนักงานทัง้หมดรายภูมิภาค 

ภมูิภาคเอเชีย คน N/A N/A 14,886 28,506 13,514 25,488 14,023 27,514 

ภมูิภาคอเมริกา คน N/A N/A 238 311 253 215 264 206 

ภมูิภาคยโุรปและแอฟริกา คน N/A N/A 1,904 2,785 2,144 3,183 2,259 3,487 

2-7 a. 

(2021) 
จ านวนพนักงานทัง้หมดแบ่งตามการจ้างงานรายภูมิภาค 

พนักงานประจ า คน N/A 12,557 41,470 43,606 

ภมูิภาคเอเชีย คน N/A N/A 3,389 4,249 13,186 25,172 13,677  26,881 

ภมูิภาคอเมริกา คน N/A N/A 104 134 253 215  264   206  

ภมูิภาคยโุรปและแอฟริกา คน N/A N/A 1,898 2,783 1,101 1,543  1,051   1,527  

พนักงานชั่วคราว คน N/A 36,073 822 3,904 

ภมูิภาคเอเชีย คน N/A N/A 11,497 24,257 257 314 232 504  

ภมูิภาคอเมริกา คน N/A N/A 134 177 - - - - 

ภมูิภาคยโุรปและแอฟริกา คน N/A N/A 6 2 115 136 1,208 1,960 

พนักงานท่ีไม่การันตี

ชั่วโมงการท างาน 

คน 
N/A No data 2,505 243 

ภมูิภาคเอเชีย คน N/A N/A No data No data 72 1  114   129  

ภมูิภาคอเมริกา คน N/A N/A No data No data - -  -     -    

ภมูิภาคยโุรป คน N/A N/A No data No data 928 1,504  -     -    

2-7 b. 

(2021) 
จ านวนพนักงานทัง้หมดแบ่งตามประเภทพนักงาน 

พนักงานประจ า (FTEs) คน 13,571 12,557 13,030 13,483 

ภมูิภาคเอเชีย คน N/A N/A 3,389 4,249 3,244 3,995  3,276   3,991 

ภมูิภาคอเมริกา คน N/A N/A 104 134 253 215  264   206 

ภมูิภาคยโุรปและแอฟริกา คน N/A N/A 1,898 2,783 2,142 3,181  2,259   3,487 

พนักงานรายวัน คน 31,134 36,073 31,767 34,270 

ภมูิภาคเอเชีย คน N/A N/A 11,497 24,257 10,270 21,493 10,747 23,523 

ภมูิภาคอเมริกาเหนือ คน N/A N/A 134 177 - -  -     -    

ภมูิภาคยโุรป คน N/A N/A 6 2 2 2  -     -    

2-7 c. 

(2021) พนักงานประจ า (FTEs) 
คน 13,571 12,557 13,030 13,483 

คน N/A N/A 5,391 7,166 5,639 7,391  5,799   7,684  

2-7 c. 

(2021) พนักงานรายวัน 
คน 31,134 36,073 31,767 34,270 

คน N/A N/A 11,637 24,436 10,272 21,495 10,747  23,523 

2-8 a. 

(2021) 

อื่น ๆ: แรงงานข้ามชาติ 

ร้อยละต่อ 

FTEs 
12.09 13.19 13.02  13.48  

คน 1,641 1,656 1,696  1,817  

ร้อยละต่อ 

FTEs 
N/A N/A 4.91 8.28 4.88 8.14  5.27   8.20  

คน N/A N/A 616 1,040 636 1,060  711   1,106  

จ านวนพนักงานแบ่งตามช่วงอายุ 
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GRI ข้อมูล หน่วย 
2564 2565 2566 2567 

ชาย หญิง ชาย ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย 

405-1 

(2016) 
<30 ปี 

ร้อยละต่อ FTEs 19.46 18.94 20.63  21.61  

คน 2,641 2,378 2,688  2,914  

ร้อยละต่อ FTEs N/A N/A 8.62 10.32 8.83 11.80  9.38   12.23  

คน N/A N/A 1,082 1,296 1,150 1,538  1,265   1,649  

30 - 50 ปี 

ร้อยละต่อ FTEs 64.09 65.20 63.43  61.50  

คน 8,698 8,187 8,265  8,292  

ร้อยละต่อ FTEs N/A N/A 28.01 37.19 27.95 35.48  26.65   34.85  

คน N/A N/A 3,517 4,670 3,642 4,623 3,593  4,699  

>50 ปี 

ร้อยละต่อ FTEs 16.45 15.86 15.94  16.89  

คน 2,232 1,992 2,077  2,277  

ร้อยละต่อ FTEs N/A N/A 6.31 9.56 6.50 9.44  6.98   9.91  

คน N/A N/A 792 1,200 847 1,230  941   1,336  

405-1 a. 

(2016) 

จ านวนพนักงานแบ่งตามระดับ 

จ านวนผู้บริหารทัง้หมด 

ร้อยละต่อ FTEs 7.88 8.58 10.35 9.57 

คน 1,069 1,077 1,349 1,290 

ร้อยละต่อ FTEs 4.27 3.61 4.56 4.02 5.36 4.99 4.95 4.62 

คน 579 490 572 505 699 650 667 623 

ผู้บริหารระดบัสงูสดุ 

ร้อยละต่อ FTEs 0.18 0.40 0.41 0.36 

คน 25 50 54 49 

ร้อยละต่อ FTEs 0.16 0.02 0.36 0.04 0.39 0.02 0.35 0.01 

คน 22 3 45 5 51 3 47 2 

ผู้บริหารระดบัสงู(1) 

ร้อยละต่อ FTEs 2.48 2.63 2.08 1.89 

คน 336 330 271 255 

ร้อยละต่อ FTEs 1.61 0.87 1.61 1.02 1.25 0.83 1.13 0.76 

คน 218 118 202 128 163 108 152 103 

ผู้บริหารระดบักลาง(2) 
 

ร้อยละต่อ FTEs 5.22 5.55 7.86 7.31 

คน 708 697 1,024 986 

ร้อยละต่อ FTEs 2.50 2.72 2.59 2.96 3.72 4.14 3.47 3.84 

คน 339 369 325 372 485 539 468 518 

พนกังานท่ีไม่ใชร่ะดบั

บริหาร 

ร้อยละต่อ FTEs 92.12 91.42 89.65 90.43 

คน 12,502 11,480 11,681 12,193 

ร้อยละต่อ FTEs 38.29 53.84 40.24 51.18 37.91 51.73 38.06 52.37 

คน 5,196 7,306 5,053 6,427 4,940 6,741 5,132 7,061 

พนกังานรายวนั 

ร้อยละต่อ FTEs 70 74.18 70.91 76.58 

คน 31,134 36,073 31,767 34,270 

ร้อยละต่อ FTEs N/A N/A 23.93 50.25 22.93 47.98 24.01 52.56 

คน N/A N/A 11,637 24,436 10,272 21,495 10,747 23,523 

405-1 b. 

(2016) 

จ านวนพนักงานแบ่งตามสัญชาติ 

ไทย 
ร้อยละต่อ FTEs 57.73 55.68 53.61  51.82  

คน 7,835 6,992 6,985  6,987  

กานา 
ร้อยละต่อ FTEs 8.88 9.25 12.25  15.19  

คน 1,205 1,162 1,596  2,048  

ฝรั่งเศส 
ร้อยละต่อ FTEs 5.64 5.84 5.46  5.10  

คน 765 733 712  688  
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GRI ข้อมูล หน่วย 
2564 2565 2566 2567 

ชาย หญิง ชาย ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย 

มาดากสัการ์ 
ร้อยละต่อ FTEs 5.23 4.79 3.44  2.80  

คน 710 601 448 378 

เซเชลส์ 
ร้อยละต่อ FTEs 3.80 3.38 2.89  2.40  

คน 516 424 377  324  

อื่น ๆ 
ร้อยละต่อ FTEs 18.84 21.06 22.35  22.68  

คน 2,557 2,645 2,912  3,058  

405-1 a. 

(2016) 

จ านวนพนักงานระดับบริหารแบ่งตามสัญชาติ 

ไทย 
ร้อยละต่อ FTEs 62.74 5.97 5.63  5.32  

คน 8,514 750 733  717  

กานา 
ร้อยละต่อ FTEs 1.13 0.07 0.28  0.24  

คน 153 9 36  33  

ฝรั่งเศส 
ร้อยละต่อ FTEs 10.00 0.25 1.16  1.08  

คน 1,357 31 151  146  

มาดากสัการ์ 
ร้อยละต่อ FTEs 0.09 0.01 0.01  0.01  

คน 12 1 1  1  

เซเชลส์ 
ร้อยละต่อ FTEs 2.45 0.20 0.20  0.17  

คน 332 25 26  23  

อื่น ๆ 
ร้อยละต่อ FTEs 23.58 2.08 3.09  2.94  

คน 3,200 261 402  396  

405-1 b. 

(2016) พนักงานทุพพลภาพ 
ร้อยละต่อ FTEs 1.56 1.71 1.86  1.69  

คน 212 215 242  228  

401-1 a 

(2016) การจ้างงานใหม ่
ร้อยละต่อ FTEs 8.15 12.53 19.63  20.45  

คน 1,106 1,573 2,558  2,757  

ร้อยละต าแหน่งงานที่เปิดรับ

และเติมเต็มด้วยผู้สมคัร

ภายใน (การจ้างงานภายใน) 

ร้อยละของ

ต าแหน่งที่เปิดรับ 
14.19 7.65 5.99  6.10  

การจ้างงานพนกังานใหม่

และร้อยละการจ้างงาน

ภายใน 

ร้อยละต่อ FTEs 9.60 13.67 20.94  21.82  

คน 1,303 1,716 2,728  2,942  

ร้อยละต่อ FTEs 4.28 5.32 6.45 7.22 8.97 11.96  9.09   12.73  

คน 581 722 810 906 1,169 1,559  1,226   1,716  

ร้อยละการจ้างงานภายใน 

ร้อยละต่อ FTEs N/A 1.14 1.30  1.37  

คน N/A 143 170  185  

ร้อยละต่อ FTEs N/A N/A 0.45 0.69 0.54 0.77  0.50(3)    0.88(3) 

คน N/A N/A 56 87 70 100  67   118  

การจ้างงานใหม่รายภูมิภาค 

ภมูิภาคเอเชีย 
ร้อยละต่อ FTEs N/A 9.24 7.25 8.51 

คน N/A 564 596 518 427  582   566  

ภมูิภาคอเมริกา 
ร้อยละต่อ FTEs N/A 0.44 0.86 0.77 

คน N/A 19 36 65 47  70   34  

ภมูิภาคยโุรปและแอฟริกา 
ร้อยละต่อ FTEs N/A 3.99 12.82 12.53 

คน N/A 227 274 586 1,085  574   1,116  

การจ้างงานใหม่แบ่งตามช่วงอายุ 

<30 ปี 
ร้อยละต่อ FTEs 1.06 7.14 10.47  10.66  

คน 144 896 1,364  1,437  

30 - 50 ปี ร้อยละต่อ FTEs 1.18 5.89 9.35  9.00  
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GRI ข้อมูล หน่วย 
2564 2565 2566 2567 

ชาย หญิง ชาย ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย 

คน 160 739 1,218  1,214  

>50 ปี 
ร้อยละต่อ FTEs 0.04 0.65 1.12  2.16  

คน 5 81 146  291  

การจ้างงานใหม่และการจ้างงานภายในแบ่งตามระดับ 

ผู้บริหารระดบัสงูสดุ 
ร้อยละต่อ FTEs 0.08 0.04 0.04  0.02  

คน 11.00 5 5  3  

ผู้บริหารระดบัสงู(1) 
 

ร้อยละต่อ FTEs 0.08 
0.96 

0.21  0.24  

คน 11.00 27  32  

ผู้บริหารระดบักลาง(2) 
ร้อยละต่อ FTEs 0.35 

120 
0.78  1.84  

คน 47.00 101  248  

พนกังานท่ีไม่ใชร่ะดบั

บริหาร 

ร้อยละต่อ FTEs 1.85 12.67 19.92  19.72  

คน 251.00 1,591 2,595  2,659  

พนกังานรายวนั 
ร้อยละต่อ FTEs - - - - 

คน 0 0 0 0 

การจ้างงานใหม่แบ่งตามสัญชาติ 

ไทย 
ร้อยละต่อ FTEs N/A 7.03 6.86  7.71  

คน N/A 883 894  1,039  

สญัชาติอื่น ๆ (เช่น เมียนมา,

อินโดนีเซีย, เวียดนาม, 

อเมริกนั, ฝรั่งเศส, อิตาลี, 

โปแลนด์, โปรตเุกส, เซเชลส์, 

เคนยา, องักฤษ, 

มาดากสัการ์)  

ร้อยละต่อ FTEs N/A 4.74 14.08  14.11  

คน N/A 595 1,834  1,903  

401-1 b 

(2016) 
การลาออก 

อตัราการลาออกทัง้หมด 

คน 
N/A 2,534 2,329 2,542 

N/A N/A 1,101 1,433 993 1,336  973   1,569  

ร้อยละต่อ FTEs 13.23 20.18 17.87 18.85 

ร้อยละ 40 60 43.45 56.55 42.64 57.36  38.28   61.72  

อตัราการลาออกของ

พนกังานโดยสมคัรใจ 

คน 
N/A 1,683 1,443 1,521 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

ร้อยละต่อ FTEs 14.89 13.40 11.07 11.28 

ร้อยละ N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

การลาออกรายภูมิภาคและเพศ 

ภมูิภาคเอเชีย 
คน N/A 677 861 518 567  447   614  

ร้อยละต่อ FTEs N/A 12.25 8.33 7.87 

ภมูิภาคอเมริกา 
คน N/A 27 28 45 50  63   47  

ร้อยละต่อ FTEs N/A 0.44 0.73 0.82 

ภมูิภาคยโุรปและแอฟริกา 
คน N/A 397 544 430 719  463   908  

ร้อยละต่อ FTEs N/A 7.49 8.82 10.17 

การลาออกแบ่งตามช่วงอายุและเพศ 

<30 ปี คน N/A N/A 675  773  
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GRI ข้อมูล หน่วย 
2564 2565 2566 2567 

ชาย หญิง ชาย ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย 

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังานทัง้หมด 

36.56 5.74 5.18  5.73  

30 - 50 ปี 

คน N/A 1,290 1,182  1,337  

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังานทัง้หมด 

N/A 10.27 9.07  9.92  

>50 ปี 

คน N/A 28.30 472 432  

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังานทัง้หมด 

13.83 4.17 3.62 3.20  

อัตราการลาออกแบ่งตามระดับ 

ผู้บริหารระดบัสงูสดุ 

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังานทัง้หมด 

9.09 0.05 0.06 0.06 

คน 9.09 6 8 8 

ผู้บริหารระดบัสงู(1) 

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังานทัง้หมด 
8.16 1.15 

0.34  0.29  

คน 44  39  

ผู้บริหารระดบักลาง(2) 

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังานทัง้หมด 
N/A 144 

1.07  1.22  

คน 140  164  

พนกังานท่ีไม่ใชร่ะดบั

บริหาร 

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังานทัง้หมด 

14.93 18.99 16.40  17.29  

คน N/A 2,384 2,137  2,331  

พนกังานรายวนั 

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังานทัง้หมด 

N/A N/A N/A N/A 

คน N/A N/A N/A N/A 

อัตราการลาออกแบ่งตามสัญชาติ 

ไทย 

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังาน

ทัง้หมด 

98.03 98.76 42.34 38.83 

คน N/A 559 986 987 

สญัชาติอื่น ๆ (เช่น เมียน

มา,อินโดนีเซีย, เวียดนาม

, อเมริกนั, ฝรัง่เศส, 

อิตาล,ี โปแลนด์, 

โปรตเุกส, เซเชลส์, เคนยา

, องักฤษ, มาดากสัการ์) 

ร้อยละต่อการ

ลาออกของ

พนกังาน

ทัง้หมด 

1.31 0.53 57.66  61.17  

คน N/A 3 1,343  1,555  
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GRI ข้อมูล หน่วย 
2564 2565 2566 2567 

ชาย หญิง ชาย ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย 

ต้นทนุการจ้างงานเฉล่ีย

ต่อคนในปีงบประมาณท่ี

แล้ว 

บาท/คน N/A 11,492.86 17,491.78  22,519.11(4)  

405-2 

(2016) 
สัดส่วนเงินเดือนขัน้พืน้ฐานและค่าตอบแทนของผู้หญิงต่อผู้ชาย 

ระดบัผู้บริหารระดบัสงู 

(เฉพาะฐานเงินเดือน) 

- 
0.92 0.99 1.08  1.10  

ระดบัผู้บริหารระดบัสงู 

(ฐานเงินเดือน + 

ค่าตอบแทนอื่น ๆ) 

- 

0.83 0.87 1.03  1.11  

ระดบัผู้บริหาร (เฉพาะ

ฐานเงินเดือน) 

- 
0.80 0.79 0.86  0.84  

ระดบัผู้บริหาร (ฐาน

เงินเดือน + ค่าตอบแทน

อื่น ๆ) 

- 

0.75 0.83 0.86  0.84  

พนกังานท่ีไม่ใชร่ะดบั

บริหาร (เฉพาะฐาน

เงินเดือน) 

- 

0.99 0.92 0.97  0.97  

ครอบคลมุข้อมลู

ค่าตอบแทนท่ีเท่าเทียม

กนั 

ร้อยละ 100 100 100 100 

404-1 

(2016) 

การฝึกอบรมและการศึกษา 

ชัว่โมงการฝึกอบรมและ

การพฒันาต่อพนกังาน 1 

คน 

ชัว่โมง/คน/ปี 

6.70 4.94 6.19 3.76  

7.23 6.70 2.10 2.84  5.61   6.71   3.30   4.10  

ชั่วโมงการฝึกอบรมเฉลี่ยแบ่งตามช่วงอายุ 

18 - 25 ปี ชัว่โมง/คน/ปี 16.77 18.85  8.67  4.63 

>25 – 35 ปี ชัว่โมง/คน/ปี 15.57 23.04 
5.68  3.41 

>35 - 49 ปี ชัว่โมง/คน/ปี 14.30 20.70 

>49 ปี ชัว่โมง/คน/ปี 12.19 15.88 5.06 4.04 

ชั่วโมงการฝึกอบรมเฉลี่ยตามสญัชาติ 

ผู้บริหารระดบัสงูสดุ 
พนกังาน

รายวนั 
N/A N/A 11.46 35.80  4.67   4.90  

ผู้บริหารระดบัสงู 
พนกังาน

รายวนั 
N/A N/A 18.86 31.61  7.69   7.84  

ผู้บริหารระดบักลาง 
พนกังาน

รายวนั 
N/A N/A 24.43 30.03  7.50   5.26  

พนกังานท่ีไม่ใชร่ะดบั

บริหาร 

พนกังาน

รายวนั 
N/A N/A 18.04 20.71  6.05   3.63  

พนกังานรายวนั 
พนกังาน

รายวนั 
N/A N/A 15.12 17.15  N/A   N/A  

ชั่วโมงการฝึกอบรมเฉลี่ยตามสญัชาติ 

ไทย ชัว่โมง/คน/ปี 14.92 19.05 22.12 5.60  2.94  
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GRI ข้อมูล หน่วย 
2564 2565 2566 2567 

ชาย หญิง ชาย ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย 

สญัชาติอื่น ๆ (เช่น เมียน

มา,อินโดนีเซีย, เวียดนาม

, อเมริกนั, ฝรัง่เศส, 

อิตาล,ี โปแลนด์, 

โปรตเุกส, เซเชลส์, เคนยา

, องักฤษ, มาดากสัการ์) 

ชัว่โมง/คน/ปี 

4.89 6.81 6.00 9.20  7.97  

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน 

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

และการพฒันาต่อ

พนกังาน 1 คน 

บาท/คน/ปี 

1,394 341.42 801.01 677.65(5) 

1,353 1,141 334.36 357.72 782.74 816.95 669.79 683.47 

ค่าใช้จ่ายรวมในการ

ฝึกอบรมและพฒันา

พนกังาน 

ล้านบาท N/A N/A 5.16 7.40 13.02 15.57 17.56 24.16 

ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยในการฝึกอบรมตามช่วงอายุ 

18 – 25 ปี บาท/คน/ปี 276 747.88 673.12 469.96 

>25 - 35 ปี บาท/คน/ปี 1,768 2,720.52 
790.88 749.87 

>35 - 49 ปี บาท/คน/ปี 1,448 2,311.54 

>49 ปี บาท/คน/ปี 832.63 1,264.78 1,095.64 708.79 

การใช้จ่ายเฉลี่ยของการฝึกอบรมแบ่งตามระดับบริหาร 

ผู้บริหารระดบัสงูสดุ บาท/คน/ปี 17,160.00 1,686.74 - 1,931.52 2,668.64  

ผู้บริหารระดบัสงู บาท/คน/ปี 
7,029.00 

1,939.14 5,445.62 1,950.99 14,529.51(6) 

ผู้บริหารระดบักลาง บาท/คน/ปี 6,766.45 7,661.22 2,677.41 2,428.07 

พนกังานท่ีไม่ใชร่ะดบั

บริหาร 
บาท/คน/ปี 702.57 991.82 1,745.72 578.13 449.84 

พนกังานรายวนั บาท/คน/ปี 61.19 69.39 45.20 N/A N/A 

การใช้จ่ายเฉลี่ยของการฝึกอบรมแบ่งตามสัญชาติ 

ไทย บาท/คน/ปี 1,427.10 1,821.76 2,575.64 460.35 428.42 

สญัชาติอื่น ๆ (เช่น เมียน

มา,อินโดนีเซีย, เวียดนาม

, อเมริกนั, ฝรัง่เศส, 

อิตาล,ี โปแลนด์, 

โปรตเุกส, เซเชลส์, เคนยา

, องักฤษ, มาดากสัการ์) 

บาท/คน/ปี 14,736.78 1,300.00 500.00 2,633.69  1,952.13 

- ความผูกพันของพนักงานในองค์กร 

ระดบัความผกูพนัของ

พนกังาน 

ร้อยละของ

พนกังานท่ีมี

ส่วนร่วมการ

ประเมิน 

- 72 N/A N/A 

- HC ROI บาท/บาท 1.63 1.56 1.53 1.52 

- ร้อยละพนกังานเป็น

ตวัแทนจากสหภาพ

แรงงานอิสระหรืออยู่

ภายใต้ข้อตกลงการเจรจา

ต่อรองร่วม 

ร้อยละของ

พนกังาน 
83.68 83.68 82.59 83.39 
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หมายเหตุ:       

• N/A = ข้อมลูยงัไม่สมบรูณ์ 

• No data = ไม่มีข้อมลู 

• Not Applicable = ตวัชีว้ดัเหล่านีไ้ม่เกีย่วข้องกบัลกัษณะธรุกิจของบริษัท 

• GRI 2-8 a. (2021) จ านวนพนกังานทัง้หมดตามประเภทการจ้างงานของผู้รับเหมาและอื่น ๆ, GRI 401-2 (2016), GRI 401-3 (2016) การลาคลอด จะมีการเปิดเผย

ข้อมลูในรายงานความยัง่ยืนของไทยยเูน่ียนประจ าปี 2024 

• (1) : เปล่ียนแปลงจากกลุ่มผู้บริหารระดบักลางในปี 2022 

• (2) : เปล่ียนแปลงจากกลุ่มผู้บริหารระดบัต้นในปี 2022 

• (3) : ค านวณโดยการหารจ านวนพนกังานประจ า (FTE) รายเดือนทัง้หมด / การประเมินของ DJSI ค านวณจากจ านวนต าแหน่งงานท่ีเปิดรับทัง้หมด (2.21 และ 3.89) 

• (4) : จ านวนในประเทศไทยเพิ่มขึน้เน่ืองจากความต้องการสงูจากหน่วยธรุกิจ (BU) ตามข้อมลูจาก Sonar โดยทีมจดัหางาน (TA) ได้ซือ้ช่องทางโฆษณางานใน LinkedIn 

และใบอนญุาตใช้งาน LinkedIn Recruiter เพิม่เติม รวมถงึโฆษณาบนแพลตฟอร์มอื่น เช่น JobsDB และโซเชียลมเีดียอย่าง Facebook/LinkedIn ส าหรับการโปรโมท

ต าแหน่ง Management Associate (MA) 

• (5) : ต้นทนุเพิ่มขึน้ 50% (จาก 800,000 เป็น 1.2 ล้านบาท) 

• (6) : ส่วนเพิม่ของต้นทนุ 50% มาจากโครงการ LeadTUGrow ซึง่คิดเป็น 80% ของการเพิ่มขึน้ของต้นทนุทัง้หมด 
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GRI ข้อมูล หน่วย 2564 2565 2566 2567(1) 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย (2018) 

403-8 

(2018), 

13.19.9 

พนักงานท่ีได้รับการคุ้มครองโดยระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

พนักงาน(2) 

ครอบคลมุด้วยระบบการจดัการอา

ชีวอนามยัและความปลอดภยั 

คน 40,200 42,285 42,189 46,695 

ร้อยละ 100 100 100 100 

ครอบคลมุด้วยระบบการจดัการอา

ชีวอนามยัและความปลอดภยัที่

ได้รับการตรวจสอบภายใน 

คน 40,200 42,285 42,189 46,695 

ร้อยละ 
100 100 100 100 

ครอบคลมุโดยระบบการจดัการอา

ชีวอนามยัและความปลอดภยัที่

ได้รับการตรวจสอบหรือรับรองโดย

บคุคลภายนอก 

คน 40,200 42,285(3) 42,189 46,695 

ร้อยละ N/A N/A N/A N/A 

ผู้รับเหมา(4)  

ครอบคลมุด้วยระบบการจดัการอา

ชีวอนามยัและความปลอดภยั 

คน 39,068 222,695 109,831 111,195 

ร้อยละ 100 100 100 100 

ครอบคลมุด้วยระบบการจดัการอา

ชีวอนามยัและความปลอดภยัที่

ได้รับการตรวจสอบภายใน 

คน 39,068 222,695 109,831 111,195 

ร้อยละ 100 100 100 100 

ครอบคลมุโดยระบบการจดัการอา

ชีวอนามยัและความปลอดภยัที่

ได้รับการตรวจสอบหรือรับรองโดย

บคุคลภายนอก 

คน 39,068 222,695 109,831 111,195 

ร้อยละ 100 100 100 100 

การบาดเจบ็จากการท างาน 

403-9 

(2018), 

13.19.9 

การเสียชีวิตจากการท างาน  

พนกังาน ราย 0 0 1(5) 0 

ผู้รับเหมา ราย 0 0 0 0 

อัตราการเสียชีวิตจากการท างาน  

Employee 
ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0 0 0 0 

Contractor 
ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0 0 0 0 

การบาดเจบ็ร้ายแรงจากการท างาน (ไม่รวมกรณีเสียชีวิต) 

พนกังาน ราย 2 2 3 4(6) 

ผู้รับเหมา ราย 0 1 0 0 

อัตราการบาดเจ็บร้ายแรงจากการท างาน (ไม่รวมกรณีเสียชีวิต) 

พนกังาน 
ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0.002 0.004 0.005 0.007 

ผู้รับเหมา 
ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0.000 0.019 0.000 0.000 

จ านวนการบาดเจ็บรวมจากการท างาน(7)  

พนกังาน ราย 311 436 293 383 

ผู้รับเหมา ราย 34 15 8 15 
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GRI ข้อมูล หน่วย 2564 2565 2566 2567(1) 

อัตราการบาดเจ็บรวมจากการท างาน (TRIR) 

พนกังาน 
ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0.62 0.79 0.52 0.64 

ผู้รับเหมา 
ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0.56 0.29 0.13 0.51 

จ านวนชั่วโมงการท างาน(8) 

พนกังาน ชัว่โมง 100,071,200.05 110,124,276.32 112,210,833.19(3) 119,509,846.46 

ความครอบคลมุของข้อมลู ร้อยละต่อรายได้ 99 99 99 100 

ผู้รับเหมา ชัว่โมง 12,245,425.93 10,504,055.95 11,955,015.87 5,843,751.96 

ความครอบคลมุของข้อมลู ร้อยละต่อรายได้ 99 99 99 100 

จ านวนวันท่ีหยุดท างาน (LWD) และอัตราวันท่ีหยุดงาน (LDR) 

พนกังาน 

สญูเสียวนัท างาน 2,631 2,485 1,644 1,364 

สญูเสียวนั

ท างาน/200,000 ชัว่โมง

การท างาน 

5.26 4.51 2.93 2.28 

ผู้รับเหมา 

สญูเสียวนัท างาน 187 164 92 255 

สญูเสียวนั

ท างาน/200,000 ชัว่โมง

การท างาน 

3.05 3.12 1.54 8.73 

การเจ็บป่วยจากการท างาน 

403-10 

(2018) 

การเสียชีวิตจากการเจบ็ป่วยจากการท างาน(9) 

พนกังาน ราย 0 0 0 0 

ผู้รับเหมา ราย 0 0 0 0 

การเจ็บป่วยจากการท างาน  

พนกังาน ราย 0 0 0 0 

ผู้รับเหมา ราย 0 0 0 0 

อัตราการเกิดโรคจากการท างาน (ODR) 

พนกังาน 

ความครอบคลมุของข้อมลู 

ราย 0 0 0 0 

ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 0 0 0 0 

ร้อยละต่อรายได้ 

ผู้รับเหมา ราย 98 99 99 100 

Contractor 

ความครอบคลมุของข้อมลู 

พนกังาน 

ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0 0 0 0 

ร้อยละต่อรายได้ 
0 0 0 0 

ราย 

Data coverage 
ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
98 99 99 100 

อัตราการบาดเจ็บถึงขัน้หยุดงาน: LTIFR 

- 

พนกังาน 

ราย 196 183 134 125 

ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0.39 0.32 0.24 0.21 

ผู้รับเหมา 

ราย 24 10 7 13 

ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0.39 0.19 0.12 0.44 
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อัตราการเจ็บป่วยจากการท างาน: OIFR 

- 
พนกังาน 

ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0 0 0 0 

ผู้รับเหมา 
ราย/200,000 ชัว่โมงการ

ท างาน 
0 0 0 0 

 

หมายเหตุ:       

• N/A = ข้อมลูยงัไม่สมบรูณ์ 

• No data = ไม่มีข้อมลู 

• Not Applicable = ตวัชีว้ดัเหล่านีไ้ม่เกี่ยวข้องกบัลกัษณะธุรกิจของบริษัท 

• (1) ข้อมลูครอบคลมุส านกังาน โรงงาน และฟาร์มในประเทศไทย อินโดนีเซีย เวียดนาม ฝรั่งเศส โปรตเุกส โปแลนด์ เยอรมนี นอร์เวย์ กานา เซเชลส์ ลิทวัเนีย อิตาลี ไอร์แลนด์ 

เนเธอร์แลนด์ สหราชอาณาจกัร สหพนัธรัฐรัสเซีย และสหรัฐอเมริกา โดยไม่รวมข้อมลูด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยัจากธุรกิจค้าปลกี 

• (2) จ านวนพนกังานครอบคลมุเฉพาะพนกังานที่ปฏิบตัิงานในโรงงาน 

• (3) ข้อมลูฉบบันีม้ีการแก้ไขจากรายงานความยั่งยืนประจ าปี 2566 

• (4) จ านวนผู้รับเหมาครอบคลมุผู้รับเหมาที่ปฏบิตัิงานในโรงงาน รวมถึงผู้รับเหมาด้านการซ่อมบ ารุง ผู้รับเหมาตามสญัญาระยะสัน้ และผู้รับเหมาตามสญัญาระยะยาว โดยจ านวน

ผู้รับเหมานบัจาก 1 คนต่อวนั 

• (5) ในปี 2023 มีกรณีเสียชีวิตจากการสมัผสักบัเคร่ืองจกัรที่เคลื่อนที่ บริษัทฯ ได้จดัท าและผลกัดนัการประเมินความเสี่ยงของเคร่ืองจกัรและโครงการปรับปรุงเคร่ืองจกัร พร้อมทัง้

ด าเนินการพฒันาโครงการป้องกนัด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยัอย่างครอบคลมุ 

• (6) ในปี 2024 มีเหตกุารณ์ความพิการถาวรจ านวน 4 กรณีในประเทศไทย โดยบริษัทฯ ก าลงัด าเนินการพฒันาโครงการป้องกนัด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยัอย่างใกล้ชิด 

• (7) จ านวนอบุตัิเหตทุี่ต้องบนัทึก (TRIR) รวมถึงการรักษาพยาบาล การจ ากดังาน กรณีลางานเนื่องจากอบุตัิเหต ุความพิการ และการเสียชีวิต 

• (8) จ านวนชัว่โมงการท างานรวมครอบคลมุทัง้พนกังานและผู้รับเหมา 

• (9) ตัง้แต่ปี 2564 ไม่มีการรายงานเหตกุารณ์เจ็บป่วยจากการท างานต่อกองทนุเงินทดแทน 
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ผลการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 

GRI ข้อมูล หน่วย 2564 2565 2566 2567(1),(2) 

วัสดุ 

301-1 (2016) 

  

  

  

  

  

  

  

วัสดุท่ีใช้ทัง้หมด ตนั 16,520 32,288.40 18,935.10  17,073.08 

วัสดุหมุนเวียน ตนั 4,966.20 13,451.10 6,151.40  5,039.10 

    บรรจภุณัฑ์ไม้/กระดาษ ตนั 4,537.00 11,375.10 5,476.3  5,039.10 

วัสดุท่ีไม่หมุนเวียน ตนั 429.2 2,076.00 675.1  - 

    บรรจภุณัฑ์โลหะ ตนั 11,553.80 18,837.30 12,783.70  12,033.98 

    บรรจภุณัฑ์แก้ว ตนั 10,865.00 18,064.20 12,638.4  11,323.24 

    บรรจภุณัฑ์พลาสติก ตนั 77 773.1 145.3  - 

    วสัดท่ีุใช้ทัง้หมด ตนั 611.8 0 0  710.74 

301-2 (2016) ร้อยละของวัสดุท่ีใช้เป็นวัสดุรีไซเคิล ร้อยละ 70 58.34 67.51  70 

พลังงาน (3) 

302-1 (e) (2016)  การใช้พลังงานทัง้หมดภายใน

องค์กร 
กิกะจูล 4,346,710 4,475,143 4,220,031 3,952,607 

302-1 (a) (2016) พลังงานท่ีไม่หมุนเวียนทัง้หมด กิกะจลู 2,747,493 2,724,290 2,534,513 2,030,488 

    น า้มนัเตา กิกะจลู 522,192 539,188 429,747 415,392 

    ก๊าซธรรมชาติ กิกะจลู 298,299 292,836 287,586 287,965 

    น า้มนัดีเซล กิกะจลู 20,877 47,165 87,778 69,127 

    น า้มนัไบโอดีเซลl (B7) กิกะจลู 42,310 85,144 83,889 84,299 

    น า้มนัไบโอดีเซล (B10) (5) กิกะจลู 21,047 0 0 0 

    ก๊าซหงุต้ม กิกะจลู 235,281 231,958 226,357 272,176 

    ถ่านหิน กิกะจลู 1,603,647 1,523,286 1,413,542 894,616 

    น า้มนัเบนซิน กิกะจลู 2,504 2,725 3,282.41 3,283.353 

    น า้มนัเบนซินชีวภาพ E10 กิกะจลู 1,337 1,987 2,331 3,596 

    น า้มนัเบนซินชีวภาพ E20(6) กิกะจลู 0 0 1.69 34.88 

302-1 (b) (2016) 
 

พลงังานหมนุเวยีนทัง้หมด กิกะจลู 250,268 445,385 480,637 686,162 

     ก๊าซชีวภาพ กิกะจลู 71,657 51,437 52,059 56,056 

     เชือ้เพลิงมวลอดัเม็ด กิกะจลู 146,856 263,227 230,827 455,120 

     ไม้ฟืน/เศษไม้ กิกะจลู No data 2,800 2,731 22,043 

    ขีเ้ลื่อย กิกะจลู 3 5 111.68 142.67 

     เปลือกเมล็ดปาล์ม(6) กิกะจลู 0 0  74,616.8   32,465.7  

    พลงังานแสงอาทิตย ์ กิกะจลู 31,752 121,287 113,718 113,313 

302-1 (c) (2016) 

  

  

  

  

  

การใช้พลังงานท่างอ้อมทัง้หมด 

(ไฟฟ้า) 

กิกะจลู 
1,348,949 1,305,468 1,204,881 1,235,956 

ไอน า้/ความร้อน/ความเย็นและพลงังาน

อื่นๆ (ไม่หมนุเวียน) ท่ีซือ้มาเพื่อการ

บริโภค 

กิกะจลู 

1,351,763 1,305,468 1,204,881 1,235,956 

ไฟฟ้าท่ีซือ้ (ไม่หมนุเวียน) 

เมกะวตัต์-

ชัว่โมง 
374,708 365,441.15 337,939  363,790  

กิกะจลู 1,348,949 1,305,468 1,204,868 1,235,953 

ไอน า้ท่ีซือ้ (ไม่หมนุเวียน) (6) กิกะจลู 0 0 13 3 

ความเย็นท่ีซือ้ (ไม่หมนุเวยีน) กิกะจลู  N/A   N/A  N/A N/A 
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302-2 (2016) 
การใช้พลงังานภายนอกองค์กร 

กิกะจลู 
No data No data No data No data 

302-3 (2016) 
ความเข้มของพลงังานทัง้หมด 

กิกะจลู/ตนัการ

ผลิต 
5.49 5.76                6.09  5.34 

- ปริมาณผลิตภณัฑ์ทัง้หมด(4) ตนั 793,282 776,319 692,813 739,844 

302-4 (2016) 

  

  

  

การลดการใช้พลงังานโดยรวม กิกะจลู  N/A   N/A   N/A   N/A  

ประหยดัน า้มนัเชือ้เพลิง กิกะจลู  N/A   N/A   N/A   N/A  

การประหยดัพลงังานทางอ้อมทัง้หมด 

(ไฟฟ้า) 

เมกะวตัต์-

ชัว่โมง 
 N/A   N/A   N/A   N/A  

กิกะจลู  N/A   N/A   N/A   N/A  

302-5 
 

การลดความต้องการพลงังานจาก

ผลิตภณัฑ์และบริการ 
กิกะจลู  N/A   N/A   N/A   N/A  

- ความครอบคลมุของข้อมลู ร้อยละต่อ

รายได้ 
99.7 99.5 99.7 99.7 

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก (GHGs) (3),(7),(8)  
305-1 (2016), 13.1.2 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรง 

(ขอบเขตท่ี 1)(7),(8) 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

323,493 295,653 269,052 227,901 

การปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ทาง

ชีวภาพ 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

33,245  37,645 44,370 58,287 

305-2 (2016), 13.1.3 
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อม 

(ขอบเขตท่ี 2)(7),(8) 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

188,119 180,705 165,309 177,962 

305-3 (2016), 13.1.4 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมอ่ืน 

ๆ รวมท่ีเกี่ยวข้อง (ขอบเขตท่ี 3) 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

4,071,680 3,557,102 4,165,375  2,751,955 

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 1: การซือ้

วตัถดิุบและบริการ 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

3,020,096 2,455,661 3,072,215  2,176,696  

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 2: สินค้า

ประเภททนุ หรือ เคร่ืองมือท่ีช่วยในการ

ผลิตสินค้า 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

14,327 30,610 63,370  32,9789  

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 3: กิจกรรมท่ี

เกี่ยวข้องกบัเชือ้เพลิงและพลงังาน 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

42,823 68,045 68,262  80,188  

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 4: การขนส่ง

และการจดัจ าหน่ายระหว่างองค์กรกบัคู่

ค้า 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

162,303 108,441 60,551  47,795  

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 5: กระบวนการ

ก าจดักากของเสยี และการบ าบดัน า้

เสีย 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

13,499 9,975 9,376 8,509  

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 6: การเดินทาง

เพื่อธุรกิจ 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

2,315 3,503 3,635  4,015  

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 7: การเดินทาง

ของพนกังาน 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

75,999 82,671 76,155  81,180  
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ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 8: ห่วงโซ่

อปุทานก่อนการผลิต 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 9: ห่วงโซ่

อปุทานในการจดัส่งสินค้าให้ถึงลกูค้า 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

139,328 167,050 254,679  120,679 

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 10: การแปรรูป

สินค้าท่ีองค์กรจ าหน่าย 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

20,360 22,662 26,232  32,867 

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 11: การใช้งาน

ของผลิตภณัฑ์ท่ีองค์กรจ าหน่าย 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 12: การก าจดั

ซากผลิตภณัฑ์ท่ีองค์กรจ าหน่าย 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

105,564 105,461 173,784  105,861 

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 13: การปล่อย

เช่าสินทรัพยข์ององค์กร 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 14: การ

ด าเนินงานของแฟรนไชส์ 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

ขอบเขตท่ี 3 ประเภทท่ี 15: การ

ด าเนินการลงทนุ 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

475,065 503,023 357,309  61,185 

การปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ทาง

ชีวภาพทัง้หมด (ขอบเขตท่ี 3) 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

N/A N/A N/A N/A 

305-4 (2016), 13.1.5 
ความเข้มข้นของการปล่อยก๊าซเรือน

กระจก (ขอบเขตท่ี 1 และ 2) 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า/ตนัการ

ผลิต 

0.64 0.61 0.63 0.55 

ความครอบคลมุของข้อมลู ร้อยละ 99.7 99.5 99.7 99.7 

305-5 (2016), 13.1.6 การลดการปลดปล่อยก๊าซ

คาร์บอนไดออกไซด์โดยประมาณ

ทัง้หมดประจ าปี 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 
 N/A   N/A   N/A   N/A  

เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจก

ประจ าปี ณ ปีงบประมาณ 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

 N/A   N/A   N/A   N/A  

305-6 (2016), 13.1.7 
การปล่อยสารท าลายโอโซน (ODS) 

ตนั

คาร์บอนไดออกไซ

ด์เทียบเท่า 

No data No data No data No data 

- 
ความครอบคลมุของข้อมลู 

ร้อยละต่อ

รายได้ 
99.7 99.5 99.7 99.7 

NOx, SOx และการปล่อยมลภาวะทางอากาศอ่ืนๆ (9)  

305-7 (2016), 13.1.8 NOx 
ตนัไนโตรเจนได

ออกไซด์ 
N/A N/A 73.6 21.1 

ความเข้มข้นของ NOx  

ตนัไนโตรเจนได

ออกไซด์/ตนัการ

ผลิต 

N/A N/A 0.00011 0.00003 

SOx ตนั SOx N/A N/A 306.8 3.3 

ความเข้มข้นของ SOx  

ตนัซลัเฟอร์ได

ออกไซด์/ตนัการ

ผลิต 

N/A N/A 0.0004 0.0000 

สารมลพษิท่ีตกค้างยาวนาน(POP) ตนั POP N/A N/A N/A N/A 
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ความเข้มข้น POP  
ตนั POP/ตนั

การผลิต 
N/A N/A N/A N/A 

สารประกอบอินทรียร์ะเหยง่าย (VOC)  ตนั VOC N/A N/A N/A N/A 

ความเข้มข้น VOC 
ตนั VOC/ตนั

การผลิต 
N/A N/A N/A N/A 

มลพิษทางอากาศท่ีเป็นอนัตราย (HAP) ตนั HAP N/A N/A N/A N/A 

ความเข้มข้น HAP 
ตนั HAP/ตนั

การผลิต 
N/A N/A N/A N/A 

ฝุ่ นละออง (PM) ตนั PM N/A N/A 65.7 18.8 

ความเข้มข้น PM 
ตนั PM/ตนัการ

ผลิต 
N/A N/A 0.00009 0.00003 

การดึงน า้มาใช้ (3)  

303-3 (a,c) (2018), 

13.7.4 

303-3 (a,c) (2018), 

13.7.4 

ปริมาณการดึงน า้มาใช้จากทุกพืน้ท่ี ล้าน ลบ.ม. 12.25 12.15 9.72 9.37 

น า้จืด 

(TDS ≤ 1,000 มก./ลิตร) 
ล้าน ลบ.ม. 

ล้าน ลบ.ม. 
8.75 9.55 8.34 8.20 

     น า้ผิวดิน  

     น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. 0.78 0.85 0.61 0.61 

     น า้ทะเล ล้าน ลบ.ม. 2.37 2.44 2.25 2.27 

     น า้ท่ีผลิตขึน้จากกระบวนการ ล้าน ลบ.ม. 0 0 0 0 

น า้ฝนท่ีรวบรวมโดยองค์กร ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

น า้จากผู้ผลิตภายนอก (10) ล้าน ลบ.ม. 0.23 0.22 0.34 0.12 

     น า้ผิวดิน  ล้าน ลบ.ม. 5.38 6.04 5.14 5.18 

     น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. 5.38 6.04 
                            

5.14  

                            

5.18  

แหล่งน า้อ่ืนจากกระบวนการผลิต 
(11) 

ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

ความครอบคลมุของข้อมลู 
ร้อยละต่อ

รายได้ 
0 0 0.0084 0.0118 

น า้ประเภทอ่ืนๆ (TDS >1,000 มก./

ล.) 
ล้าน ลบ.ม. 99.7 99.5 99.7 99.7 

     น า้ผิวดิน  ล้าน ลบ.ม. 3.5 2.60 1.38 1.17 

     น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. 0.02 0.01 0.01 0.01 

     น า้ทะเล ล้าน ลบ.ม. 0 0 0 0 

     น า้ท่ีผลิตขึน้จากกระบวนการ ล้าน ลบ.ม. 3.48 2.59 1.37 1.16 

     น า้ฝน ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

น า้จากผู้ผลิตภายนอก ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

    น า้ผิวดิน ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

    น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

ความครอบคลมุของข้อมลู 
ร้อยละต่อ

รายได้ 
Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

ปริมาณการดึงน า้มาใช้จากทุกพืน้ท่ี ล้าน ลบ.ม. 99.7 99.5 99.7 99.7 

303-3 (b,c) (2018), 

13.7.4 

การดึงน า้ทัง้หมดออกจากพืน้ท่ีน า้

ตึงเครียด(12),(13) 
ล้าน ลบ.ม.  0.22   0.21   0.22   0.22  

น า้จืด (TDS ≤1,000 มก./ล.) ล้าน ลบ.ม.  0.22   0.21   0.22   0.22  
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     น า้ผิวดิน  ล้าน ลบ.ม. 0 0  -     -    

     น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. 0 0 
                              

-    

                              

-    

     น า้ทะเล ล้าน ลบ.ม. 0 0 0 0 

     น า้ท่ีผลิตขึน้จากกระบวนการ ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

     น า้ฝนท่ีรวบรวมโดยองค์กร 
ล้าน ลบ.ม. 

0 0 
                               

-    

                               

-    

น า้จากผู้ผลิตภายนอก 
ล้าน ลบ.ม. 

                 0.22  
                            

0.21  

                     

0.22  

                        

0.22  

   น า้ผิวดิน 
ล้าน ลบ.ม. 

                 0.22  0.21 
                        

0.22  

                        

0.22  

   น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

ความครอบคลมุของข้อมลู 
ร้อยละต่อ

รายได้ 
99.7 99.5 99.7 99.7 

น า้ประเภทอ่ืนๆ  

(TDS >1,000 มก./ล.) 
ล้าน ลบ.ม. N/A 0 

                               

-    

                               

-    

น า้ผิวดิน  ล้าน ลบ.ม. N/A 0                  -    -    

น า้ใต้ดิน ล้าน ลบ.ม. N/A 0 0 0 

น า้ทะเล ล้าน ลบ.ม. N/A 0 0 0 

น า้ท่ีผลิตเอง ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

น า้ฝน ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

น า้จากผู้ผลิตภายนอก ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

    น า้ผิวดิน ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

    น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

ความครอบคลมุของข้อมลู 
ร้อยละต่อ

รายได้ 
99.7 99.5 99.7 99.7 

- 
ปริมาณน า้ท่ีรีไซเคิลทัง้หมด & น า้ท่ีน า

กลบัมาใช้ใหม ่

ล้าน ลบ.ม. 1.29 1.58 1.88 1.88 

ร้อยละต่อการ

ดึงน า้ทัง้หมด 
10.53 13.16 19.36 20.11 

- น า้ท่ีน ากลบัมาใช้ใหม ่ ล้าน ลบ.ม. 1.15 1.18 1.22 1.02 

- น า้ท่ีรีไซเคิล ล้าน ลบ.ม. 0.14 0.40 0.66 0.86 

น า้ท่ีปล่อย(3),(14),(15),(16)  

303-4 (2018), 13.7.5 

303-4(b) 2018, 

13.7.5 

ปริมาณน า้ท่ีปล่อยออกสู่ภายนอก

ทัง้หมด 

ล้าน ลบ.ม. 
7.87 4.83 4.93 3.47 

น า้จืด 

(TDS ≤1,000 มก./ล.) 

ล้าน ลบ.ม. 

ล้าน ลบ.ม. N/A N/A N/A N/A 

น า้ผิวดิน  

น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. 4.48 1.05 3.55 2.18 

น า้ทะเล ล้าน ลบ.ม. 0 0 0 0 

น า้ท่ีส่งออกไปสู่หน่วยงานภายนอกเพื่อ

กระบวนการบ าบดั 

ล้าน ลบ.ม. 
2.37 2.89 0.67 0.58 

ความครอบคลมุของข้อมลู 
ร้อยละต่อ

รายได้ 
1.02 0.89 0.71 0.71 

น า้ประเภทอื่น ๆ (TDS >1,000 มก./ล.) ล้าน ลบ.ม. 99.7 99.5 99.7 99.7 
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น า้ผิวดิน ล้าน ลบ.ม. N/A N/A N/A N/A 

น า้บาดาล ล้าน ลบ.ม. 0 0 0 0 

น า้ทะเล ล้าน ลบ.ม. 0 0 0 0 

น า้ท่ีส่งออกไปสู่หน่วยงานภายนอกเพื่อ

กระบวนการบ าบดั 

ล้าน ลบ.ม. 
2.37  2.89   0.67   0.58  

ความครอบคลมุของข้อมลู 
ร้อยละต่อ

รายได้ 
N/A N/A 0 0 

ปริมาณน า้ท่ีระบายออกทัง้หมดในพืน้ท่ี

น า้ตึงเครียด 

ล้าน ลบ.ม. 
99.7 99.5 99.7 99.7 

303-4(b) 2018, 

13.7.5 

303-4 (2018), 13.7.5 

น า้จืด (TDS ≤1,000 มก./ล.) ล้าน ลบ.ม. N/A 0.2 0.20 0.22 

ปริมาณน า้ท่ีปล่อยออกสู่ภายนอก

ทัง้หมด 

ล้าน ลบ.ม. 
N/A N/A 0.20 0.22 

การใช้น า้(3)  

303-5 (2018), 13.7.6 ปริมาณการใช้น า้รวมจากทกุพืน้ท่ี 

(ปริมาณการใช้น า้ทัง้หมด - ปริมาณน า้

ท่ีระบายออกทัง้หมด) 

ล้าน ลบ.ม. 4.38 7.31 4.79 5.90 

ปริมาณการใช้น า้ทัง้หมดจากพืน้ท่ีน า้

ตึงเครียด(ปริมาณการใช้น า้ทัง้หมด - 

ปริมาณน า้ท่ีระบายออกทัง้หมด) 

ล้าน ลบ.ม. N/A 0.01 0.01 0.00 

- 
ความเข้มข้นการใช้น า้ 

ลบ.ม./ตนัการ

ผลิต 
5.52 9.42 6.91 7.97 

- 
ความครอบคลมุของข้อมลู 

ร้อยละต่อ

รายได้ 
99.7 99.5 99.7 99.7 

ของเสยีท่ีเกิดขึน้ (8)  
306-3 (2020), 13.8.4 ของเสียท่ีเกิดขึน้ทัง้หมด ตนั 78,082 68,654 66,584 72,570 

ของเสียไม่อนัตรายทัง้หมดท่ีเกิดขึน้ ตนั 75,165 67,797 65,715 71,361 

ของเสียอนัตรายทัง้หมดท่ีเกิดขึน้ ตนั 2,917 857 869 1,209 

- 
ความครอบคลมุของข้อมลู 

ร้อยละต่อ

รายได้ 
99.7 99.5 99.7 99.7 

การจัดการของเสียในรูปแบบที่ไม่ใช่วิธีการก าจัด (3)  

306-4 (2020), 13.8.5 การจดัการของเสียทัง้หมดในรูปแบบท่ี

ไม่ใช่วิธีการก าจดั 
ตนั 48,847 43,636 38,310 45,840 

การจดัการของเสียไม่อนัตรายทัง้หมด

ในรูปแบบท่ีไมใ่ช่วิธีการก าจดั 
ตนั 48,477 42,731 37,794 45,153 

 การน ากลบัมาใช้ซ า้ ตนั 2,362 600 734 381 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 2,362 600 734 381 

 การน ากลบัมาใช้ใหม่ ตนั 29,643 26,364 19,844 22,619 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 29,643 26,364 19,844 22,619 

 การน ากลบัไปใช้ประโยชน์ใหม่ใน

รูปแบบ 

 อื่น ๆ: การท าปุ๋ ย 

ตนั 

16,472 15,743 17,216 21,870 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 16,472 15,743 17,216 21,870 
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 อื่น ๆ: การเรียกคืน (17) ตนั 0 24 0 283 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 24 0 283.01 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

การจดัการของเสียอนัตรายทัง้หมดใน

รูปแบบท่ีไมใ่ช่วิธีการก าจดั 

ตนั 
370 905 515.32642 687.05324 

 การน ากลบัมาใช้ซ า้ ตนั 243 263 229 293 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 243 263 229 293 

 การน ากลบัมาใช้ใหม่ ตนั 127 135 286 394 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 127 135 286 394 

 การน ากลบัไปใช้ประโยชน์ใหม่ใน

รูปแบบ 

 อื่น ๆ: การท าปุ๋ ย 

ตนั 

0 10 0 0 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 0 10 0 0 

การจัดการของเสียในรูปแบบโดยวิธีการก าจัด(3) ,(8)  
306-5 (2020), 13.8.6 การจดัการของเสียทัง้หมดในรูปแบบ

โดยวิธีการก าจดั 

ตนั 
23,345 35,716 40,310 39,564 

การจดัการของเสียไม่อนัตรายใน

รูปแบบโดยวิธีการก าจดั  

ตนั 
21,382.72 35,271.20 39,973.89 39,058.84 

 การน าพลงังานกลบัคืนมา  ตนั 8,278 10,060 10,173 11,020 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 8,278 10,060 10,173 11,020 

 การเผา ตนั 232 145 1,880 1,831 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 232 145 1,880 1,831 

 การฝังกลบ ตนั 12,771 24,966 27,804 26,199 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 12,771 24,966 27,804 26,199 

 การจดัการด้วยวธีิอื่น ๆ: จดัเก็บใน

พืน้ท่ี 

ตนั 
5,399 0 0 0 

     ในพืน้ท่ี ตนั 5,399 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

 การจดัการด้วยวธีิอื่น ๆ: การก าจดัด้วย 

 วิธีอื่น ๆ(18) 

ตนั 
102 101 117 9 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 102 101 117 9 

การจดัการของเสียอนัตรายทัง้หมดด้วย

วิธีการก าจดั 

ตนั 
1,962 445 336 505 

 การน าพลงังานกลบัคืนมา ตนั 293 345 311 499 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0  0 1 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 293 345 311 498 

 การเผาโดยไม่มกีารน าความร้อน

กลบัมาใช้ใหม่ (เช่น Mass Burn) 

ตนั 
45 31 10 3 
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     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 45 31 10 3 

 การฝังกลบ ตนั 1,624 2 2 3 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 1,624 2 2 3 

 การจดัการด้วยวธีิอื่น ๆ: จดัเก็บใน

พืน้ท่ี 

ตนั 
585 4 17 17 

     ในพืน้ท่ี ตนั 585 4 17.36 17.28 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

 การจดัการด้วยวธีิอื่น ๆ: การก าจดัด้วย

วิธีอื่น ๆ(18) 

ตนั 
0.36 68 13 0.30 

     ในพืน้ท่ี ตนั 0 0 0 0 

     นอกพืน้ท่ี ตนั 0.36 68 13.21 0.30 

- ของเสียท่ีถกูก าจดัโดยการฝังกลบและ

การเผา 

ตนั 
23,243 35,548 40,179 39,555 

- ของเสียท่ีถกูก าจดัโดยการฝังกลบและ

การเผาต่อหน่วยการผลิต 

กิโลกรัม/ตนั

การผลิต 
29.30 45.79 57.99 53.46 

การสูญเสียอาหาร(4),(19)  
- ปริมาณการสญูเสียอาหารทัง้หมดจาก

การด าเนินงาน (A) 
ตนั 140,442 151,907 146,995 154,592 

ปริมาณอาหารท่ีสญูเสียทัง้หมดท่ี

น าไปใช้ประโยชน์ (B) 
ตนั 139,154 150,833 145,918 153,323 

ปริมาณการสญูเสียอาหารท่ีไม่สามารถ

น าไปใช้ประโยชน์ได้ (A - B) 
ตนั 1,287 1,074 1,077 1,270 

ปริมาณการสญูเสียอาหารท่ีไม่สามารถ

น าไปใช้ประโยชน์ได้ต่อตนัการผลิต  

ตนั/พนัล้าน

บาท 
9.45 7.14 8.27 9.61 

ความครอบคลมุของข้อมลู 
ร้อยละต่อ

รายได้ 
100 100 100 100 

วัสดุบรรจุภัณฑ์ 

2.3.3 บรรจภุณัฑ์ไม้/ กระดาษทัง้หมด ตนั 4,537.20 11,375.10 5476.3  5039.1 

สดัส่วนไม้หรือกระดาษรีไซเคิลและ/หรือ

ท่ีได้รับการรบัรอง 

ร้อยละต่อ

น า้หนกัที่ใช้

ทัง้หมด 

73.18 55.72 59.27  68.58 

บรรจภุณัฑ์โลหะ ตนั 10,865.02 18,064.20 12638.40  11,323.24 

สดัส่วนโลหะรีไซเคิล ร้อยละต่อ

น า้หนกัที่ใช้

ทัง้หมด 

48.31 48.45 38.29  44.02 

บรรจภุณัฑ์แก้ว ตนั 76.68 773.1 145.3  - 

สดัส่วนแก้วรีไซเคิล ร้อยละต่อ

น า้หนกัที่ใช้

ทัง้หมด 

75.00 0.81  0 - 

บรรจุภัณฑ์พลาสตกิ 

2.3.4 บรรจภุณัฑ์พลาสติกทัง้หมด ตนั 1,041.30 2,076.00 675.1  710.7 
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สดัส่วนบรรจภุณัฑ์พลาสติกรีไซเคิล  ร้อยละต่อ

น า้หนกับรรจุ

ภณัฑ์พลาสติก

ท่ีใช้ทัง้หมด 

58.77 46.55 65.87  86.24 

สดัส่วนบรรจภุณัฑ์พลาสติกที่สามารถ

ย่อยสลายได้ 

ร้อยละต่อ

น า้หนกับรรจุ

ภณัฑ์พลาสติก

ท่ีใช้ทัง้หมด 

0 0 0  0 

สดัส่วนบรรจภุณัฑ์พลาสติกที่สามารถ

น ากลบัมาใช้ใหม่ได้ 

ร้อยละต่อ

น า้หนกับรรจุ

ภณัฑ์พลาสติก

ท่ีใช้ทัง้หมด 

3.52 1.29 3.46  4.91 

ความครอบคลมุของข้อมลู ร้อยละต่อ

ต้นทนุขาย 
90.00 90.00 90.00  90 

 

หมายเหตุ        

• N/A = ข้อมลูยงัไม่สมบรูณ์ (ข้อมลูยงัไมพ่ร้อมเปิดเผยในปีรายงาน) 

• No data = ไม่มีข้อมลู 

• Not Applicable = ตวัชีว้ดัเหล่านีไ้ม่เกีย่วข้องกบัลกัษณะธรุกิจของบริษัท 

• (1) ขอบเขตของข้อมลู 

1. ข้อมลูครอบคลมุกิจการดงันี:้ 

- โรงงานในประเทศไทย อินโดนีเซีย เวยีดนาม ฝรั่งเศส โปรตเุกส โปแลนด์ เยอรมนี นอร์เวย ์กานา เซเชลส์ ลิทวัเนีย รัสเซีย และสหรัฐอเมริกา 

- ส านกังานและฟาร์มในประเทศไทย 

2. ข้อมลูด้านสิ่งแวดล้อมไม่ครอบคลมุ: 

- กิจการค้าปลีก 

- ส านกังานท่ีตัง้อยู่นอกประเทศไทย 

ทัง้นี ้อยู่ระหว่างการจดัท าข้อมลู และคาดว่าจะสามารถรายงานส าหรับธรุกิจค้าปลกีได้ในปี 2025 

• (2) ในปี 2024 มกีารควบรวมกิจการต่อไปนีเ้ป็นบริษัท แพ็คฟู้ด จ ากดั (มหาชน) (กลุม่ Culinary) และเร่ิมด าเนินการในเดือนมกราคมและมิถนุายน 2024 ตามล าดบั 

- Pakfood PCL (Chaophraya): เร่ิมด าเนินการในเดือนมกราคม 2024 

- Pakfood PCL (Asia): ควบรวมและเร่ิมด าเนินการในเดือนมิถนุายน 2024 

• (3) มีการปรับปรุงข้อมลูผลการด าเนินงานบางรายการจากรายงาน SD ปี 2023 เพื่อความถกูต้องมากยิ่งขึน้: 

ปีรายงาน 2021: 

- ปริมาณการใช้น า้ในพืน้ท่ีท่ีมีความเครียดด้านน า้ 

- ปริมาณการปล่อยน า้ในพืน้ท่ีท่ีมีความเครียดด้านน า้ 

- ปริมาณขยะท่ีเกิดขึน้ 

- ขยะท่ีไมเ่ข้าสู่การก าจดั 

- ขยะท่ีเข้าสู่การก าจดั 

ปีรายงาน 2022-2023: 

- ปริมาณสินค้าส าเร็จรูป 

- การใช้พลงังาน 

- การปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

- การใช้น า้และการปล่อยน า้ 

- ขยะและการจดัการขยะ 
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• (4) บริษัทได้แยกรายงานการใช้พลงังานจากพลงังานทดแทนและไม่ทดแทนในรายงาน SD ปี 2024: 

- พลงังานไม่ทดแทน: Biodiesel B7 (ดเีซล 93%), B10 (ดีเซล 90%), E10 (เบนซิน 90%), E20 (เบนซิน 80%) 

- พลงังานทดแทน: Biodiesel B7 (ไบโอดีเซล 7%), B10 (ไบโอดีเซล 10%), E10 (เอทานอล 10%), E20 (เอทานอล 20%) 

• (5) ไม่มกีารใช้ Biodiesel B10 ตัง้แต่ปี 2022 

• (6) พลงังานเชือ้เพลิงท่ีมกีารใช้งานตัง้แต่ปี 2023 ได้แก่: 

- น า้มนัไบโอดีเซล E20 

- เปลือกเมล็ดปาล์ม 

- ไอน า้ท่ีซือ้จากองค์กรอื่น(ช่วงการใช้งาน: ปี 2023 – ก.พ. 2024) 

นอกจากนี ้ยงัมกีารใช้น า้มนัพืชเพื่อการผลิตไอน า้ในปี 2567  

• (7) การค านวณการปล่อย GHG ใช้แนวทางท่ีปรับปรุงใหมใ่นปี 2021 โดยมกีารปรบัปรุงส าคญัดงันี:้ 

- ปรับค่าการปล่อยส าหรับ Scope 1 ให้สอดคล้องกบัแนวทางของ TGO, GHG Protocol, IPCC 2006 และ AR5 ปี 2013 

- ปรับค่าการปล่อยส าหรับ Scope 2 (ไฟฟ้า) ตามประเทศ โดยใช้แหล่งข้อมลูจาก Green-e, UNFCCC, IGES และ TGO 

- ปรับวิธีค านวณส าหรับระบบบ าบดัน า้เสีย สารท าความเย็น และถงับ าบดัน า้เสียในบ้าน (ตาม IPCC 2006 Volume 5) 

• (8) แนวโน้มการปล่อย GHG ในปี 2024 ลดลงจากปี 2023 เน่ืองจาก: 

- เพิ่มการใช้เชือ้เพลิงทดแทนในการผลิตไอน า้ เช่น ไม้สบั เปลือกเมล็ดปาล์ม 

- เปล่ียนเชือ้เพลิงในเคร่ืองจกัรและยานพาหนะจากพลงังานไม่ทดแทนเป็นทดแทน 

- เพิ่มการใช้พลงังานแสงอาทิตย์ 

- ปรับค่าการปล่อยไฟฟ้าส าหรับโรงงานในนอร์เวย์ 

• (9) เร่ิมมกีารรายงานค่าการปล่อย NOx, SOx และ TSP ตัง้แต่ปี 2023 

• (10) น า้จากบคุคลท่ีสาม หมายถงึ น า้จืดจากการแยกเกลือออกจากน า้ทะเล (desalination) และน า้ประปาจากหน่วยงานสาธารณะ 

• (11) แหล่งน า้อื่น หมายถงึ น า้ท่ีเกิดจากกระบวนการผลิต เช่น น า้แข็งจากวตัถดิุบแช่แข็ง บริษัทจะติดตามและพฒันาการรายงานปริมาณนีใ้นปีถดัไป 

• (12) การประเมินความเครียดของน า้ใช้เคร่ืองมือ AQUEDUCT จากสถาบนั WRI 

• (13) ตาม AQUEDUCT พืน้ท่ีเครียดน า้ถกูประเมินในระดบัประเทศ แบ่งระดบัเป็นสงู (40%-80%) และสงูมาก (>80%) ผลการประเมินปี 2024 ไม่พบโรงงานตัง้อยูใ่น

พืน้ท่ีระดบัสงูมาก 

• (14) การปล่อยน า้ทิง้: 

น า้เสียท่ีผ่านการบ าบดัถกูปล่อยสู่: 

1. น า้ผิวดิน 

2. น า้ทะเล 

3. หน่วยงานภายนอกท่ีรับน า้น าไปบ าบดัต่อไป 

• (15) ยงัไมม่ีข้อมลูการปล่อยน า้ลงสูแ่หล่งน า้จืดหรือแหล่งน า้อื่น ๆ เน่ืองจากไม่มีการวดัค่าของแข็งละลายรวม (TDS) 

• (16) โครงการปรับปรุงระบบบ าบดัน า้เสยีในประเทศกานา เร่ิมในปี 2024 และคาดวา่จะแล้วเสร็จในปี 2025 

• (17) ขยะท่ีใช้เพื่อการถมคืนพืน้ท่ีถกูรายงานแยกจากขยะหมกัในปี 2022 และ 2024 

• (18) ปี 2021-2024 ขยะท่ีจดัเป็น "วิธีการก าจดัอื่น" ไม่ได้จดัอยู่ในวิธีการเฉพาะในตาราง แต่ยงัเป็นวิธีท่ีปลอดภยัและเป็นไปตามกฎระเบียบ 

• (19) การสญูเสียอาหาร: 

ข้อมลูปี 2021-2023 มีการปรับปรุงเพื่อความถกูต้อง 

- เป้าหมายของบริษัทคือ ลดการสญูเสียอาหารเป็นศนูย์ใน 5 โรงงานหลกัภายในปี 2030 

- ประเภทอาหารท่ีสญูเสีย ได้แก ่เศษอาหาร ผลพลอยได้ และส่วนท่ีกินไม่ได้ เช่น ทนู่า แซลมอน กุ้ง ฯลฯ 

- ไม่รวมธรุกิจค้าปลีก 

- ความเข้มข้นค านวณจากน า้หนกัอาหารท่ีสญูเสียหารด้วยรายได้จากการขายอาหารแช่แข็งและแช่เย็นเพื่อบริโภค 

- รายได้จากผลิตภณัฑ์ท่ีไม่ใช้เพื่อการบริโภคของมนษุย์ (เช่น บรรจภุณัฑ์ อาหารสตัว)์ ไม่รวมในการค านวณ 

• (20) ณ ปี 2024 ไทยยเูน่ียนลดการปล่อย GHG Scope 3 ลง 32% จากฐานปี 2021 โดย 3% นบัรวมในเปา้หมาย SBTi และอีก 28% เกิดจากการปรับปรุงวธีิการเก็บ

ข้อมลู ปัจจยัหลกัมาจากการลดปริมาณการซือ้ทนู่าท่ีจบัด้วยเบ็ดมือ 




