
เส้นทางสู่การสร้างวฒันธรรม ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดล้อม ทีÉเป็นเลิศ 

ไทยยเูนีÉยนมุ่งมั Éนสู่ความเป็นเลศิดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม ดว้ยแนวทางทีÉมโีครงสรา้งและกลยุทธช์ดัเจน เสน้ทางการดําเนินงาน

ของเรานั Êนตั Êงอยู่บนเสาหลกั 3 ประการ ไดแ้ก ่

 การออกแบบสถานทีÉทาํงานทีÉปลอดภยัตั Êงแต่ต้นทาง 

 การนําระบบการจดัการทีÉมีความเข้มแขง็มาใช้ 

 การสร้างวฒันธรรมด้านความปลอดภยัและอาชีวอนามยัทีÉแขง็แกร่ง 
 

เสาหลกัเหล่านีÊเสรมิสรา้งความมุ่งมั Éนของเราในการสรา้งสภาพแวดลอ้มการทํางานทีÉปลอดภยัและยดืหยุน่ในทุกการดําเนินงาน 

 

สร้างสถานทีÉทาํงานทีÉปลอดภยัดว้ยการออกแบบทางวิศวกรรม 

ในปี 2024 ไทยยเูนีÉยนไดย้กระดบัโครงการปรบัปรุงความปลอดภยัของเครืÉองจกัร โดยใชม้าตรการควบคุมทาง

วศิวกรรมเพืÉอขจดัอนัตรายจากเครืÉองจกัรทีÉมคีวามเสีÉยงสงู ทั ÊงนีÊ ทมีงานความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม

ไดด้ําเนินการตรวจสอบภายในและการตรวจประเมนิอย่างละเอยีด ส่งผลใหเ้กดิการปรบัปรุงทีÉสาํคญัและลดความ

เสีÉยงทีÉเกีÉยวขอ้ง นอกจากนีÊ ในสว่นของการเตรยีมความพรอ้มและตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉนิ ทางบรษิทัไดม้ี

การตดิตั ÊงคาํแนะนําความปลอดภยัแบบกระชบัหนึÉงหน้าไวท้ีÉเครืÉองจกัรทุกเครืÉอง และปรบัปรุงระบบป้องกนัอคัคภียั

ใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานความปลอดภยัระดบัสากล 

การสร้างและบูรณาการระบบการจดัการ 

เราไดเ้สรมิสรา้งระบบการจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม โดยใชก้รอบแนวทาง RACE 

ซึÉงย่อมาจาก การรบัรู ้(Recognizing) การประเมนิ (Assessing) การควบคมุ (Controlling) และการประเมนิ 

(Evaluating) ความเสีÉยงทีÉอาจเกดิขึÊน ในปี 2024 ทุกไซต์งานสามารถบรรลุกรอบแนวทาง RACE ระดบั 2 ซึÉงช่วยให้

เกดิการบูรณาการระบบอย่างต่อเนืÉองและสนับสนุนเป้าหมายดา้นความปลอดภยัในปี 2030 ของเรา 

ภายใตก้รอบ RACE โปรแกรมการจดัการความปลอดภยัของไทยยเูนีÉยนไดก้ําหนดบทบาทหน้าทีÉไวอ้ย่างชดัเจน 

ส่งเสรมิใหม้กีารรายงานการกระทําหรอืสภาพการณ์ทีÉไม่ปลอดภยัผ่านแอปพลเิคชนั Incident Reporting พรอ้มทั Êง

ม◌ีกระบวนการทีÉเป็นระบบในการสอบสวนการบาดเจบ็จากการทาํงาน ความเจบ็ป่วย หรือเหตุการณ์เกือบ

เกิดอบุติัเหต◌ ุความพยายามเหล่านีÊมุ่งเน้นใหเ้กดิการวเิคราะหร์ากสาเหตุของปัญหา การดําเนินการแกไ้ข และการปรบัปรุงอย่างต่อเนืÉองในทุกไซตง์าน 

เพืÉอลดการเกดิอุบตัเิหตุ 

 

 

การสร้างวฒันธรรมด้านสุขภาพและความปลอดภยั 



ไทยยเูนีÉยนมกีารจดัโปรแกรมอบรมดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิÉงแวดลอ้มหลากหลายรปูแบบสาํหรบั

พนักงานและผูเ้กีÉยวขอ้ง ซึÉงรวมถงึหลกัสตูร e-learning และการฝึกอบรมภาคปฏบิตัใินสถานทีÉจรงิ เพืÉอยกระดบั

ทกัษะดา้นสุขภาพ ความปลอดภยั และสิÉงแวดลอ้มของพนักงาน กจิกรรมเหล่านีÊไม่เพยีงเป็นการปฏบิตัติาม

ขอ้กําหนดของกฎหมาย แต่ยงัช่วยพฒันาศกัยภาพในดา้นการกํากบัดูแลความปลอดภยั การป้องกนัอคัคภียั และการ

ปฐมพยาบาลเบืÊองตน้ ซึÉงลว้นมสีว่นชว่ยเสรมิสรา้งความเป็นอยู่ทีÉดขีองพนักงานและลดความเสีÉยง กจิกรรมความ

ปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม เช่น การเดนิตรวจสอบความปลอดภยั และกจิกรรม Safety Day ยงัช่วย

เสรมิสรา้งการรบัรูแ้ละการมสีว่นรว่มของพนักงานในทุกไซต์งานอกีดว้ย 

 

การบูรณาการมาตรฐานอาชีวอนามยัและความปลอดภยัในกระบวนการจดัซืÊอจดัหาและคู่ค้า 

ในอุตสาหกรรมประมงของไทย ไทยยเูนีÉยนไดเ้พิÉมความเขม้ขน้ในการส่งเสรมิสภาพการทํางานทีÉปลอดภยัและมี

ศกัดิ Íศรบีนเรอืประมง โดยนําเกณฑ์ด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยั (OHS) ผนวกเข้ากบักระบวนการ

จดัซืÊอผ่าน “Vessel Code of Conduct (VCoC)” และ “Vessel Improvement Program (VIP)” ซึÉงเป็นขอ้กาํหนด

ในสญัญาสาํหรบัคู่ค้า 

ในปี ŚŘŚŜ จํานวนของซพัพลายเออรท์ีÉเขา้รบัการตรวจสอบตามหลกั Vessel Code of Conduct (VCoC) 

หรอืการตรวจสอบตามโครงการ Vessel Improvement Program (VIP) ของไทยยเูนี Éยน หรอืเทยีบเท่า 

นั ÊนเพิÉมขึÊนจาก şš.ś% เป็น Šş.Ş% ในปี ŚŘŚś ไทยยเูนีÉยนยงัคงเป็นผูนํ้าดา้นการตรวจสอบและตดิตามเรอืประมง 

โดยตั Êงเป้าว่าปลาทูน่าทั Êงหมดตอ้งมาจากเรอืประมงทีÉไดร้บัการตรวจสอบตดิตามในทะเล  ในปี ŚŘŚŜ 

จํานวนเรอืจบัปลาทูน่าทีÉมรีะบบตดิตามอเิลก็ทรอนิกสแ์ละ/หรอืเจา้หน้าทีÉสงัเกตการณ์เพิÉมขึÊนเป็น šş% โดยตั Êงเป้าหมายใหถ้งึ řŘŘ% ภายในปี ŚŘŚŝ   

 


